UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH

ZESTAWIENIE STATYSTYCZNE

MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH
ABSOLWENTOW ROCZNIKA 2023/2024

Kierunek: Pielegniarstwo

Badanie prowadzone po roku od ukonczenia studiow




MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW UJK-ROCZNIK 2023/2024

Wykres 1. Stopien satysfakcji z ukonczenia studidw ze wzgledu na zdobytg wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne.

F

1. Jaki jest Pana/Pani stopien satysfakcji z ukonczenia studiéw na
Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach ze wzgledu na
wymienione ponizej kategorie?
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Wykres 2. Ocena zdobytej w trakcie studidw wiedzy ze wzgledu na przygotowanie do pracy

zawodowe].
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2. Jaka jest Pana/Pani ogélna ocena zdobytej w trakcie studiow wiedzy '
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Wykres 3. Ocena zdobytych w trakcie studiow umiejetnosci w kontekscie przygotowania do pracy
zawodowej.

3. Jak Pan/Pani ocenia zdobyte w trakcie studiéw umiejetnosci w
kontekscie przygotwania do pracy zawodowej?

WYSOKO

SREDNIO

NISKO
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Wykres 4. Ocena kompetencji spotecznych ze wzgledu na przygotowanie do pracy.

4. Jak Pan/Pani ocenia nabyte w trakcie studiow kompetencje
spoteczne ze wzgledu na przygotowanie do pracy zawodowej?

WYSOKO

SREDNIO

NISKO
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Wykres 5. Ocena warunkow studiowania ze wzgledu na infrastrukture dydaktyczna.

5. Jak Pan/Pani ocenia warunki studiowania ze wzgledu na
infrastrukture dydaktyczng Uniwersytetu (sale wyktadowe,
laboratoria)?

WYSOKO

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Wykres 6. Dodatkowe kwalifikacje uzyskane w trakcie studiéw na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego
w Kielcach.

6. Jakie dodatkowe kwaliikacje Pan/Pani uzyskat/a w
trakcie studiow?*

m Zadne
m Kursy kwalifikacyjne

= Drugi kierunek

m Druga specjalnosé

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentéw to: kursy pedagogiczne, inne.
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Wykres 7. Dodatkowe aktywnosci absolwentow podejmowane w trakcie studiow na Uniwersytecie

Jana Kochanowskiego w Kielcach.

'

‘
7. Jakie dodatkowe aktywnosci Pan/Pani podejmowat/a w trakcie
studiow?*
7ADNE
DZIAtALNOSC W ORGANIZACJI STUDENCKIEJ %
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*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentéw to: dziatalnos¢ w Samorzadzie

Studentdw, dziatalnos¢ w kole naukowym, udziat w wymianach miedzynarodowych, inne.

Wykres 8. Doswiadczenie zawodowe absolwentédw zdobyte podczas studidéw na Uniwersytecie Jana

Kochanowskiego w Kielcach.

r 1
8. Czy posiada Pan/Pani doswiadczenie zawodowe zdobyte w trakcie
studiow?*
TAK - PRAKTYKA ZAWODOWA
TAK - PRACA ZAWODOWA
TAK - STAZ
NIE
TAK - WOLONTARIAT
|
L 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% )

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentéw to: tak —inne.
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Wykres 9. Obecna sytuacja zawodowa absolwentéw Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

9. Jaka jest Pana/Pani obecna sytuacja zawodowa?*

= Pracuje
= Szukam pracy

= Nie pracuje - kontynuuje
nauke

* wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)
Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentdw to: Nie pracuje — jestem na urlopie

macierzynskim/wychowawczym; Nie pracuje — nie szukam pracy.

Wykres 10. Czynniki cenione przez pracodawcéw w ocenie absolwentéw Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach.

10. Co wedtug Pana/Pani cieszy sie uznaniem pracodawcéw (prosze
wskaza¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi)?*

POSIADANIE DYPLOMU STUDIOW WYZSZYCH
PRZYGOTOWANIE PRAKTYCZNE DO ZAWODU
KWALIFIKACJE ZAWODOWE OGOLNE
DOSWIADCZENIE ZAWOOWE

KWALIFIKACJE DODATKOWE (STUDIA PODPLOMOWE)
KWALIFIKACJE SPECJALISTYCZNE

ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

KOMPETENCIJE SPOtECZNE

ZAAWANSOWANE UMIEJETNOSCI PRACY Z
KOMPUTEREM

0% 5% 10% 15% 20% 2

* wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentéw to: inne (jakie?).
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Wykres 11. Bariery dostepu do pracy w wyuczonym zawodzie absolwentdw Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach.

' 11. Jakie s Pana/Pani zdaniem bariery dostepu do pracy w ‘
wyuczonym zawodzie? (prosze wskazac nie wiecej niz 3 odpowiedzi)?*

ZBYT MAtA W STOSUNKU DO POPULACII
ABSOLWENTOW LICZBA MIEJSC PRACY

NIEADEKWATNOSC WIEDZY DO POTRZEB
WYNIKAJACYCH Z PRACY W ZAWODZIE

BRAK UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

BRAK KOMPETENCJI ZAWODOWYCH
NIEZNAJOMOSC PROGRAMOW KOMPUTEROWYCH
INNE, (JAKIE?)

NISKI POZIOM UMIEJETNOSCI JEZYKOWYCH %

0% 10% 20% 30% 407‘
* wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Badani podali inne odpowiedzi, nie podane w kafeterii wymieniajagc: zbyt wysokie wyksztatcenie, nieprecyzyjne
zapisy ustawy o wynagrodzeniach dla pielegniarek.

Wykres 12. Poziom zadowolenia absolwentédw z wyboru kierunkéw studidow z punktu widzenia obecnej
sytuacji na rynku pracy.

12. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru kierunku studiow
z punktu widzenia obecnej sytuacji na rynku pracy?*

m Tak

= Nie, poniewaz oferowane zarobki
sg zbyt niskie
® Inne

= Nie, poniewaz mam trudnosci ze
znalezieniem pracy

* wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentéw to: nie, poniewaz musiatem podjaé
prace niezgodng z wyksztatceniem.

Badani podali inne odpowiedzi, nie podane w kafeterii wymieniajac: trudnosci ze znalezieniem miejsce pracy z
odpowiednim wynagrodzeniem i uznaniem dyplomédw.
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Wykres 13. Ocena zgodnosci wykonywanego zawodu z wyksztatceniem absolwentéw Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach.

13. Jak Pan/Pani ocenia zgodnos¢ wykonywanego zawodu z
wyksztatceniem?*

= Wykonuje prace zgodng z
wyksztatceniem

= Nie dotyczy, nie pracuje

= Wykonuje prace niezgodng z
wyksztatceniem

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktére nie zostaty wybrane przez respondentéw to: wykonuje prace czesciowo
zgodng z wyksztatceniem

Wykres 14. Forma zatrudnia absolwentéw Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

14. Jaka jest Pana/Pani forma zatrudnienia?*

= Umowa o prace

= Umowa cywilnoprawna
(zlecenie, o dzieto)

= Nie dotyczy, nie pracuje

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

Pozostate pytania kafeterii, ktore nie zostaty wybrane przez respondentéw to: dziatalnos¢ gospodarcza
(samozatrudnienie); umowa stazowa; bez umowy (,,szara strefa”); inna, jaka?
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Wykres 15. Okres poszukiwania pracy po ukonczeniu studidw na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego
w Kielcach.

15. Jak dtugo Pan/Pani poszukiwat/a pracy po ukonczeniu studiow?*

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia petnej kafeterii)

= Do 3 miesiecy

= Do 6 miesiecy

= Do 1 roku

= Nie poszukiwatem/am pracy

= Powyzej 1 roku

Pozostate pytania kafeterii, ktdre nie zostaty wybrane przez respondentéw to: nie dotyczy, nie pracuje.

Wykres 16. Lokalizacja zatrudnienia absolwentéw Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach.

16. Gdzie Pan/Pani otrzymat/a zatrudnienie?

TERENIE WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

NA TERENIE KIELC

W INNYM WOJEWODZTWIE

NIE DOTYCZY, NIE PRACUJE

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%




